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ИЗДАЁТСЯ  
С 1931 ГОДА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ГЛАВЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 12.03.2024 № 16
О проведении общественных обсуждений по проекту «Внесение

изменений в Генеральный план городского округа Щёлково
Московской области применительно к населённому пункту д. Серково»

В соответствии со статьями 24 и 28 Градостроительного Кодекса Российской Федерации, 
законом Московской области от 07.03.2007 № 36/2007-ОЗ «О Генеральном плане развития 
Московской области», Положением об организации и проведении общественных обсужде-
ний по вопросам градостроительной деятельности в городском округе Щёлково Московской 
области, утверждённым решением Совета депутатов городского округа Щёлково Москов-
ской области от 22.07.2020 № 150/15-28-НПА (в редакции от 03.08.2022, от 16.11.2022, от 
27.09.2023), в целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятельно-
сти, прав и законных интересов правообладателей земельных участков и объектов капиталь-
ного строительства, обеспечения всем заинтересованным лицам равных возможностей для 
участия в общественных обсуждениях, Глава городского округа Щёлково постановляет:

1. Назначить проведение общественных обсуждений по проекту «Внесение изменений в 
Генеральный план городского округа Щёлково Московской области применительно к насе-
лённому пункту д. Серково» (далее – Общественные обсуждения) в период с 16.03.2024 по 
14.04.2024.

2. Определить органом, уполномоченным на проведение Общественных обсуждений, Ад-
министрацию городского округа Щёлково.

3. Создать Комиссию по проведению Общественных обсуждений (далее - Комиссия) и ут-
вердить прилагаемый состав Комиссии.

4. Общественные обсуждения проводятся путём размещения проекта «Внесение измене-
ний в Генеральный план городского округа Щёлково Московской области применительно к 
населённому пункту д. Серково» (далее - Проект) на официальном сайте Администрации го-
родского округа Щёлково: http://shhyolkovo.ru.

5. Установить местонахождение выставки-экспозиции демонстрационных материалов Про-
екта по адресу: Московская область, городской округ Щёлково, г. Щёлково, ул. Комарова, д. 
18, корп. 1 (отдел архитектуры и градостроительства Управления строительного комплекса 
Администрации городского округа Щёлково).

Время работы выставки-экспозиции: в рабочие дни с 9.00 часов до 18.00 часов.
6. Опубликовать материалы Проекта в общественно-политической газете городского окру-

га Щёлково «Время» и разместить на официальном сайте Администрации городского округа 
Щёлково.

7. Председателю Комиссии подготовить оповещение о начале Общественных обсуждений, 
организовать работу по приёму предложений и замечаний по Проекту, подготовить протокол 
и заключение о результатах Общественных обсуждений.

8. Опубликовать оповещение о начале Общественных обсуждений и заключение о результа-
тах Общественных обсуждений в общественно-политической газете городского округа Щёл-
ково «Время» и разместить на официальном сайте Администрации городского округа Щёл-
ково.

9. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

10. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления заместителя Главы 
городского округа Щёлково Ильина А.А.

11. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

УТВЕРЖДЕН 
постановлением Главы 

городского округа Щёлково
от 12.03.2024 № 16 

Состав Комиссии по проведению общественных обсуждений 
по проекту «Внесение изменений в Генеральный план городского округа Щёлково  

Московской области применительно к населённому пункту д. Серково»

Председатель Комиссии
1 Ильин 

Александр Александрович
заместитель Главы 
городского округа Щёлково

Заместитель Председателя Комиссии
2 Трубникова

Зинаида Александровна
начальник отдела архитектуры и градостроительства 
Управления строительного комплекса Администра-
ции городского округа Щёлково

Секретарь Комиссии
3 Зубеева 

Марианна Валентиновна
 эксперт отдела архитектуры и градостроительства 
Управления строительного комплекса Администра-
ции городского округа Щёлково

Члены Комиссии
4 Представитель Совета депутатов 

городского округа Щёлково
(по согласованию)

5 Представитель Управления по 
городским округам Щёлково, 
Звездный городок, Лосино- 
Петровский и Фрязино Комитета 
по архитектуре и градостроитель-
ству Московской области

(по согласованию)

В полном объеме документ опубликован на официальном сайте Администрации  
городского округа Щелково http://shhyolkovo.ru

ОПОВЕЩЕНИЕ
О НАЧАЛЕ ОБЩЕСТВЕНЫХ ОБСУЖДЕНИЙ

На общественные обсуждения представляется проект «Внесение изменений в Генеральный 
план городского округа Щёлково Московской области применительно к населённому пункту 
д. Серково» (далее – Проект).

Общественные обсуждения проводятся в порядке, установленном статьями 5.1 и 28 Градо-
строительного кодекса Российской Федерации и Положением об организации и проведении 
общественных обсуждений по вопросам градостроительной деятельности в городском окру-
ге Щёлково.

Орган, уполномоченный на проведение общественных обсуждений – Администрация го-
родского округа Щёлково.

Срок проведения общественных обсуждений – с 16.03.2024 по 14.04.2024.
Местонахождение выставки-экспозиции демонстрационных материалов Проекта: Москов-

ская область, городской округ Щёлково, г. Щёлково, ул. Комарова, д. 18, корп. 1 (отдел архи-
тектуры и градостроительства Управления строительного комплекса Администрации город-
ского округа Щёлково). 

Время работы выставки-экспозиции: в понедельник-четверг - с 9.00 до 18.00, в пятницу - с 
9.00 до 16.45, обед с 13.00 до 13.45.

В период общественных обсуждений участники общественных обсуждений имеют право 
представить свои предложения и замечания в срок с 16.03.2024 по 14.04.2024 по обсуждае-
мому Проекту посредством:

- личного обращения в уполномоченный орган в письменной форме;
- портала государственных и муниципальных услуг Московской области;
- почтового отправления в орган, уполномоченный на проведение общественных обсужде-

ний, по адресу: 141100, Московская область, городской округ Щёлково, г. Щёлково, пл. Лени-
на, д. 2;

- официального сайта http://shhyolkovo.ru;
- на электронную почту: oaig@shhyolkovo.ru.
Предоставление предложений и замечаний по рассматриваемому Проекту осуществля-

ется в соответствии с Административным регламентом предоставления муниципальной ус-
луги «Включение предложений и замечаний в протокол публичных слушаний/общественных 
обсуждений в сфере градостроительной деятельности», утверждённым постановлением Ад-
министрации городского округа Щёлково от 25.04.2023 № 1465 (постановление размещено 
на сайте Администрации городского округа Щёлково http://shhyolkovo.ru в разделе «Норма-

тивные документы», подразделе «Архитектура и градостроительство», рубрике «Регламенты 
и нормативы»).

Информационные материалы (постановление Главы городского округа Щёлково от 
12.03.2024 № 16 «О проведении общественных обсуждений по проекту «Внесение изменений 
в Генеральный план городского округа Щёлково Московской области применительно к насе-
лённому пункту д. Серково»», оповещение, Проект) размещены на сайте http://shhyolkovo.ru.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 27.02.2024 № 642
О внесении изменений в постановление  

Администрации городского округа Щёлково от 17.12.2019 № 5207
 

 В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 21.12.2018 
№ 1616 «Об утверждении Правил определения управляющей организации для управления 
многоквартирным домом, в отношении которого собственниками помещений в многоквар-
тирном доме не выбран способ управления таким домом или выбранный способ управления 
не реализован, не определена управляющая организация, и о внесении изменений в некото-
рые акты Правительства Российской Федерации», Администрация городского округа Щёлко-
во постановляет:

1. Внести изменения в постановление Администрации городского округа Щёлково от 
17.12.2019 № 5207 «Об утверждении перечня управляющих организаций для управления мно-
гоквартирным домом, в отношении которого собственниками помещений в многоквартирном 
доме не выбран способ управления таким домом или выбранный способ управления не реа-
лизован, не определена управляющая организация» (с изменениями от 01.06.2020 № 1411, 
от 13.11.2020 № 3005, от 16.11.2020 № 3018, от 01.12.2020 № 3208, от 12.02.2021 № 327, 
от 02.04.2021 № 889, от 06.10.2021 № 2892, от 02.09.2022 № 2730, от 19.01.2023 № 130, от 
05.07.2023 № 2439, от 11.08.2023 № 2912, от 06.02.2024 № 356), изложив приложение в новой 
редакции.

 2. Управлению по жилищно-коммунальному хозяйству Администрации городского округа 
Щёлково (Белый Г.А.) разместить настоящее постановление в государственной информаци-
онной системе жилищно-коммунального хозяйства.

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

4. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления по жилищно-коммунальному хозяйству Администрации городского округа Щёлково Бе-
лого Г.А.

 5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Собенникова А.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

 
Приложение

к постановлению Администрации
городского округа Щёлково

от 27.02.2024 № 642

Перечень управляющих организаций для управления многоквартирным домом,  
в отношении которого собственниками помещений в многоквартирном доме не выбран 
способ управления таким домом или выбранный способ управления не реализован, не 

определена управляющая организация

 №
п/п

Наименование управляющей организации
ИНН Регистрационный номер

1 ООО УК «Округ 17» 
ИНН 5050118871 1

2 ООО «СервисГрад» 
ИНН 7743735618 2

3 ООО «ПИК-Комфорт» 
ИНН 7701208190 4

4 ООО «Квартал-Недвижимость» 
ИНН 5050120260 5

5 ООО «УК Креатив Северо-Запад» 
ИНН 5044097743 6

6 ООО «Служба ЖКХ» 
ИНН 5050134182 7

7 ООО «ВОЛХОНКА» 
ИНН 7704883997 8

8 ООО «Авангард Восток» 
ИНН 7704383747 10

9 ООО УК «СпецКомунПроект» 
ИНН 7713667022 13

10 ООО «Гарант Сервис» 
ИНН 5001080390 14

11 ООО «УК ИЮЛЬ» 
ИНН 9719004106 15

 12 МУП «Межрайонный Щёлковский Водоканал» 
ИНН 5050025306 16

 13 ООО «Паритет» 
ИНН 5050101532 18

 14 ООО «ЕДС-Щёлково» 
ИНН 5050055646 19

15 ООО «Белый парус» 
 ИНН 5001068096 20

№
п/п

Наименование управляющей организации
ИНН Регистрационный номер

16 ООО «Городская управляющая компания «ДОМЖИЛСЕРВИС»
ИНН 5029140514

21

17 ООО «КварталПрестиж»
ИНН 5001113817 22

18 ООО «УК Эрид»
ИНН 9717087266 23

19 Фряновское МП ЖКХ ГОЩ
ИНН 5050037781 24

20 ООО «СФЕРА-М»
ИНН 5007080903 25

21 ООО «ПАРИТЕТ-ГАРАНТ»
ИНН 5018211153 26

22 ООО «УК ТЭВИС»
ИНН 5029253525 27

23 ООО «УК «БЕРЕЖЛИВАЯ»
ИНН 5038133827 28
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24 ООО «БЕЛЫЙ ПАРУС-ЩЕЛКОВО»
ИНН 5050071849 29

25 ООО «ЭКСПЛСТРОЙСЕРВИС»
ИНН 5050063615 30

Начальник Управления  по жилищно-коммунальному  хозяйству  
Администрации городского округа Щёлково 

Г.А. Белый 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 27.02.2024 № 643
Об определении управляющей организации для управления многоквартирными 

домами, в отношении которых собственниками помещений в многоквартирных домах 
не выбран способ управления или выбранный способ управления не реализован,  

не определена управляющая организация

В соответствии со статьей 161 Жилищного кодекса Российской Федерации, постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 21.12.2018 № 1616 «Об утверждении Правил 
определения управляющей организации для управления многоквартирным домом, в отноше-
нии которого собственниками помещений в многоквартирном доме не выбран способ управ-
ления таким домом или выбранный способ управления не реализован, не определена управ-
ляющая организация, и о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской 
Федерации», в целях создания надлежащих условий для управления жилищным фондом, Ад-
министрация городского округа Щёлково постановляет:

1. Определить для управления многоквартирными домами, в отношении которых соб-
ственниками помещений не выбран способ управления таким домом или выбранный способ 
управления не реализован, не определена управляющая организация, управляющую органи-
зацию ООО «ЭКСПЛСТРОЙСЕРВИС» (ИНН 5050063615 ОГРН 1075050002829) ответственной 
за выполнение услуг и работ по содержанию и ремонту общего имущества многоквартирных 
домов, находящихся по адресам, указанным в приложении к настоящему постановлению до 
заключения договора управления многоквартирным домом с управляющей организацией, 
определенной собственниками помещений в многоквартирном доме или по результатам от-
крытого конкурса, но не более одного года.

2. Перечень работ и (или) услуг по управлению многоквартирным домом, услуг и работ по 
содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирном доме, устанавливается в зави-
симости от конструктивных и технических параметров многоквартирного дома, включая тре-
бования к объемам, качеству, периодичности каждой из таких работ и услуг, сформированный 
из числа работ и услуг, указанных в минимальном перечне услуг и работ, необходимых для 
обеспечения надлежащего содержания общего имущества в многоквартирном доме, утверж-
денном постановлением Правительства Российской Федерации от 03.04.2013 № 290 «О ми-
нимальном перечне услуг и работ, необходимых для обеспечения надлежащего содержания 
общего имущества в многоквартирном доме, и порядке их оказания и выполнения».

3. Размер платы за содержание жилого помещения равен размеру платы за содержание 
жилого помещения, утвержденному постановлением Администрации городского округа Щёл-
ково от 20.12.2023 № 4898 «Об установлении размера платы за содержание жилого поме-
щения на территории городского округа Щёлково Московской области» (с изменениями от 
29.12.2023 № 5110).

4. Управлению по жилищно-коммунальному хозяйству Администрации городского округа 
Щёлково:

4.1. В течение одного рабочего дня со дня принятия решения об определении управляю-
щей организации разместить в государственной информационной системе жилищно-комму-
нального хозяйства, а также направить решение об определении управляющей организации в 
Главное управление регионального государственного жилищного надзора и содержания тер-
риторий Московской области;

4.2. В течение пяти рабочих дней со дня принятия решения об определении управляющей 
организации направить его собственникам помещений в многоквартирном доме, путем раз-
мещения его на информационных стендах, расположенных в подъездах многоквартирных до-
мов, согласно адресному перечню многоквартирных домов (приложение).

5. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

6. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления по жилищно-коммунальному хозяйству Администрации городского округа Щёлково Бе-
лого Г.А. 

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Собенникова А.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

Приложение 
к постановлению Администрации

городского округа Щёлково
от 27.02.2024 № 643

Адресный перечень многоквартирных домов

№№ Адрес МКД

1. Московская область, г.о. Щёлково, дп. Загорянский, ул. Розы Люксембург,  д. 5

2. Московская область, г.о. Щёлково, дп. Загорянский, ул. Розы Люксембург,  д. 5, к. 1

3. Московская область, г.о. Щёлково, дп. Загорянский, ул. Розы Люксембург,  д. 5, к. 3

4. Московская область, г.о. Щёлково, дп. Загорянский, ул. Розы Люксембург,  д. 5, к. 4

5. Московская область, г.о. Щёлково, дп. Загорянский, ул. Ватутина, д. 15

Начальник Управления  по жилищно-коммунальному  хозяйству  
Администрации городского округа Щёлково 

Г.А. Белый 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 27.02.2024 № 645
О внесении изменений в муниципальную программу городского округа Щёлково 

«Строительство объектов социальной инфраструктуры»

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решени-
ем Совета депутатов городского округа Щёлково Московской области от 26.04.2023 № 
515/61-140-НПА «О внесении изменений в решение Совета депутатов городского округа 
Щёлково Московской области от 14.12.2022 № 465/55-127-НПА «О бюджете городского 
округа Щёлково Московской области на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», 
с учётом внесения изменений в сводную бюджетную роспись на 01.01.2024, решением Со-
вета депутатов городского округа Щёлково Московской области от 12.12.2023 № 620/70-
180-НПА «О бюджете городского округа Щёлково Московской области на 2024 год и на 
плановый период 2025 и 2026 годов» Порядком разработки и реализации муниципальных 
программ городского округа Щёлково, утверждённым постановлением Администрации 
городского округа Щёлково от 31.10.2023 № 4047, Перечнем муниципальных программ 
городского округа Щёлково, реализация которых планируется с 2023 года, утверждённым 
постановлением Администрации городского округа Щёлково от 28.09.2022 № 3004 (с из-
менениями), Администрация городского округа Щёлково постановляет:

1. Внести изменения в муниципальную программу городского округа Щёлково «Строи-
тельство объектов социальной инфраструктуры», утверждённую постановлением Админи-
страции городского округа Щёлково от 05.12.2022 № 3842 (с изменениями от 10.03.2023 
№ 765, от 06.06.2023 № 2006, от 18.07.2023 № 2605, от 14.09.2023 № 3371, от 21.11.2023 
№ 4337, от 06.02.2024 № 348), утвердив её в новой прилагаемой редакции.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической 
газете городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Адми-
нистрации городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника 
Управления строительного комплекса Администрации городского округа Щёлково Пока-
мина М.В.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Гла-
вы городского округа Щёлково Ильина А.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

Полный текст постановления размещён на официальном сайте  
городского округа Щёлково http://shhyolkovo.ru/

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 29.02.2024 № 677
О внесении изменений в муниципальную программу городского округа Щёлково 

«Архитектура и градостроительство»

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Со-
вета депутатов городского округа Щёлково Московской области от 26.04.2023 № 515/61-140-
НПА «О внесении изменений в решение Совета депутатов городского округа Щёлково Мо-
сковской области от 14.12.2022 № 465/55-127-НПА «О бюджете городского округа Щёлково 
Московской области на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов», с учётом внесения 
изменений в сводную бюджетную роспись на 01.01.2024, решением Совета депутатов го-
родского округа Щёлково Московской области от 12.12.2023 № 620/70-180-НПА «О бюджете 
городского округа Щёлково Московской области на 2024 год и на плановый период 2025 и 
2026 годов», Порядком разработки и реализации муниципальных программ городского окру-
га Щёлково, утверждённым постановлением Администрации городского округа Щёлково от 
31.10.2023 № 4047, Перечнем муниципальных программ городского округа Щёлково, реали-
зация которых планируется с 2023 года, утверждённым постановлением Администрации го-
родского округа Щёлково от 28.09.2022 № 3004 (с изменениями), Администрация городского 
округа Щёлково постановляет:

1. Внести изменения в муниципальную программу городского округа Щёлково «Архитекту-
ра и градостроительство», утверждённую постановлением Администрации городского округа 
Щёлково от 05.12.2022 № 3845 (с изменениями от 06.03.2023 № 670, от 30.06.2023 № 2378, от 
01.02.2024 № 305), утвердив её в новой прилагаемой редакции.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления строительного комплекса Администрации городского округа Щёлково Покамина М.В.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Ильина А.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

Полный текст постановления размещён на официальном сайте  
городского округа Щёлково http://shhyolkovo.ru/

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 29.02.2024 № 679
О признании утратившими силу постановлений  
Администрации городского округа Щёлково 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-Ф3 «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг», Законом Московской области от 07.07.2023 № 137/2023-ОЗ «О прекращении осущест-
вления органами местного самоуправления городских округов Московской области отдель-
ных государственных полномочий Московской области по хранению, комплектованию, учету 
и использованию архивных документов, отнесенных к собственности Московской области, и 
внесении изменений в законы Московской области «Об архивном деле в Московской области» 
и «О собственности Московской области», Решением Совета депутатов городского округа от 
27.09.2023 № 574/66 «Об утверждении перечней архивных фондов городского округа Щёл-
ково и их передаче в собственность Московской области», постановлением Администрации 
городского округа Щёлково от 28.09.2023 № 3579 «О ликвидации Муниципального казённо-
го учреждения городского округа Щёлково «Щёлковский архив», Администрация городского 
округа Щёлково постановляет:

1. Признать утратившими силу с 01.01.2024 постановления Администрации городского 
округа Щёлково:

- от 14.07.2021 № 1974 «Об утверждении Административного регламента предоставления 
муниципальной услуги «Выдача архивных справок, архивных выписок, архивных копий и ин-
формационных писем на основании архивных документов, созданных с 1 января 1994 года»;

- от 08.04.2022 № 948 «О внесении изменений в Административный регламент предостав-
ления муниципальной услуги «Выдача архивных справок, архивных выписок, архивных копий и 
информационных писем на основании архивных документов, созданных с 1 января 1994 года». 

2. Настоящее постановление подлежит размещению в общественно-политической газете 
городского округа Щёлково «Время» и на официальном сайте Администрации городского 
округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Админи-
стративного управления Администрации городского округа Щёлково Вершинина А.О.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Толмачёва Д.С.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 01.03.2024 № 702 
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального 

казённого учреждения городского округа Щёлково «Информационный центр»

 В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Феде-
ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казённого учреждения 
городского округа Щёлково «Информационный центр», утверждённое постановлением Ад-
министрации городского округа Щёлково от 14.01.2021 № 52 (с изменениями от 27.09.2021  
№ 2752, от 25.12.2023 № 4968) (далее – Положение), следующие изменения:

 1.1. Подпункт 4.4.3. пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить 
в новой редакции:

 «4.4.3. Премия по итогам года устанавливается работникам Учреждения приказом (распо-
ряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается правовым актом 
Администрации городского округа Щёлково на основании, согласованного с Главой городско-
го округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа Щёлко-
во.»; 

 1.2. Абзац пятнадцатый пункта 4.5. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изло-
жить в новой редакции: «Премия за выполнение особо важных и сложных заданий, устанавли-
вается работникам Учреждения приказом (распоряжением) директора Учреждения, директо-
ру Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёлково 
на основании ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково, со-
гласованного Главой городского округа Щёлково.»;

 1.3. Абзац третий пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Единовременная премия устанавливается работникам Учреждения прика-
зом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается право-
вым актом Администрации городского округа Щёлково на основании согласованного Главой 
городского округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа 
Щёлково.»;

 1.4. Подпункт 5.1.9. пункта 5.1. раздела 5 «Социальные выплаты» изложить в новой редакции:
 «5.1.9. Решение об оказании (выплате) дополнительной материальной помощи работникам 

Учреждения принимается директором Учреждения на основании письменного заявления ра-
ботника, в случае смерти работника заявления близких родственников на имя курирующего 
заместителя Главы городского округа Щёлково с приложением документов, подтверждающих 
факт события и оформляется приказом (распоряжением) директора Учреждения.». 

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно -политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления  начальника Управ-
ления по экономической политике Администрации городского округа Щёлково Митряеву Е.А.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя 
Главы городского округа Щёлково Гурееву И.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 01.03.2024 №703 
О внесении изменений в Положение об оплате труда  

работников Муниципального казённого учреждения городского округа Щёлково  
«Централизованная бухгалтерия»

В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Федераль-



3ОФИЦИАЛЬНО
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казённого учреж-
дения городского округа Щёлково «Централизованная бухгалтерия», утверждённое поста-
новлением Администрации городского округа Щёлково от 01.07.2019 № 2541 (с изменения-
ми от 11.01.2021 № 11, от 25.12.2023 № 4969) (далее – Положение), следующие изменения:

 1.1. Абзац первый подпункта 4.4.3. пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего ха-
рактера» изложить в новой редакции: 

 «4.4.3. Премия по итогам года устанавливается работникам Учреждения приказом (рас-
поряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается правовым 
актом Администрации городского округа Щёлково на основании, согласованного Главой го-
родского округа Щёлково ходатайства 

курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково.»;
 1.2. Абзац пятнадцатый пункта 4.5. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» из-

ложить в новой редакции: Премия за выполнение особо важных и сложных заданий, уста-
навливается работникам Учреждения приказом (распоряжением) директора Учреждения, 
директору Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа 
Щёлково на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства ку-
рирующего заместителя Главы городского округа Щёлково.»;

 1.3. Абзац третий пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить 
в новой редакции: «Единовременная премия устанавливается работникам Учреждения при-
казом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается 
правовым актом Администрации городского округа Щёлково на основании согласованного 
Главой городского округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городско-
го округа Щёлково.»;

 1.4. Абзац второй пункта 4.8. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить 
в новой редакции: «Персональная надбавка работникам и директору Учреждения устанав-
ливается на определённый период текущего финансового года. Персональная надбавка ра-
ботникам Учреждения устанавливается приказом (распоряжением) директора Учреждения, 
директору Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа 
Щёлково на период и в размере указанном в правовом акте. Персональная надбавка ди-
ректору и работникам Учреждения устанавливается на основании ходатайства курирующего 
заместителя Главы городского округа Щёлково, согласованного Главой городского округа 
Щёлково.»; 

 1.5. Раздел 5 «Материальная помощь работнику» изложить в новой редакции: « «5. Соци-
альные выплаты

5.1. При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска или его части, 
один раз в календарном году выплачивается материальная помощь в размере двух долж-
ностных окладов согласно штатному расписанию. 

5.2. Для расчёта размера материальной помощи принимается размер должностного 
оклада работника, установленный на день выплаты 

материальной помощи.
 5.3. Работнику в первый год и последний год (год увольнения) работы в Учреждении раз-

мер материальной помощи определяется пропорционально времени, отработанному в те-
кущем календарном году. 

5.4. Материальная помощь работнику Учреждения выплачивается на основании приказа 
(распоряжения) директора Учреждения по личному заявлению работника.

5.5. В случае неиспользования работником права на ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск, либо отсутствия права на него, а также в случае длительной болезни или по другим 
уважительным причинам по заявлению работника материальная помощь может быть выпла-
чена в другое время отчётного календарного года.

 5.6. Материальная помощь директору Учреждения выплачивается на основании его лич-
ного заявления в соответствии с правовым актом Администрации городского округа Щёл-
ково.

 5.7. Работникам Учреждения, в том числе директору Учреждения, может оказываться (вы-
плачиваться) дополнительная материальная помощь в следующих случаях: 

 - в связи с рождением (усыновлением) ребёнка;
 - в связи с бракосочетанием; 
- в связи с длительной болезнью или со смертью работника либо его близких родственни-

ков (родителей, супругов, детей);
 - при наступлении непредвиденных событий (несчастный случай, стихийное бедствие, 

пожар и другие). 
 5.8. Дополнительная материальная помощь выплачивается в пределах экономии средств 

фонда оплаты труда Учреждения в размере двух должностных окладов. 
 5. 9. 5.9. Решение об оказании (выплате) дополнительной материальной помощи ра-

ботникам Учреждения принимается директором Учреждения на основании письменного 
заявления работника, в случае смерти работника на основании заявления ближайших род-
ственников работника на имя курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково 
с приложением документов, подтверждающий факт события и оформляется приказом (рас-
поряжением) директора Учреждения. 

5.10. Решение об оказании дополнительной материальной помощи директору Учрежде-
ния принимается Главой городского округа Щёлково на основании письменного заявле-
ния директора Учреждения, в случае смерти директора Учреждения заявления ближайших 
родственников директора с приложением документов, подтверждающий факт события и 
оформляется постановлением Администрации городского округа Щёлково.

 5.11. Для подтверждения родственных отношений с умершим необходимо представить 
документы, подтверждающие родственные отношения (свидетельство о браке, свидетель-
ство о рождении, свидетельство об усыновлении и другие документы).». 

 2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической га-
зете городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Админи-
страции городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления по экономической политике Администрации городского округа Щёлково Митряеву Е.А.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого замести-
теля Главы городского округа Щёлково Гурееву И.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 01.03.2024 № 704
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального 

казённого учреждения городского округа Щёлково «Центр обеспечения 
муниципального управления»

 
В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Феде-

ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казённого учреждения 
городского округа Щёлково «Центр обеспечения муниципального управления», утверждённое 
постановлением Администрации городского округа Щёлково от 12.02.2020 № 348 (с измене-
ниями от 17.04.2020 

№ 1198, от 08.02.2021 № 283, от 29.08.2022 № 2643, от 25.12.2023 № 4970) (далее – Поло-
жение), следующие изменения:

 1.1. Подпункт 4.4.3. пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить 
в новой редакции:

 «4.4.3. Премия по итогам года устанавливается работникам Учреждения
 приказом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения 
устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёлково на основа-

нии, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства курирующего замести-
теля Главы городского округа Щёлково.»;

 1.2. Абзац пятнадцатый пункта 4.5. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изло-
жить в новой редакции: «Премия за выполнение особо важных и сложных заданий, устанавли-
вается работникам Учреждения приказом (распоряжением) директора Учреждения, директо-
ру Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёлково 
на основании ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково, со-
гласованного Главой городского округа Щёлково.»;

 1.3. Абзац третий пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: « «Единовременная премия устанавливается работникам Учреждения прика-
зом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается право-
вым актом Администрации городского округа Щёлково на основании, согласованного Главой 
городского округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа 
Щёлково.».

 2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления 
 начальника Управления по экономической политике Администрации городского округа 

Щёлково Митряеву Е.А.
 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя 

Главы городского округа Щёлково Гурееву И.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 01.03.2024 № 705
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального 

казённого учреждения городского округа Щёлково «Комитет по организации закупок»

 В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Феде-
ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казённого учреждения 
городского округа Щёлково «Комитет по организации закупок», утверждённое постановле-
нием Администрации городского округа Щёлково от 11.07.2019 № 2709 (с изменениями от 
11.01.2021 № 12, от 25.12.2023 № 4966 (далее - Положение), следующие изменения:

 1.1. Абзац первый подпункта 4.4.3. пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего харак-
тера» изложить в новой редакции:

 «4.4.3. Премия по итогам года устанавливается работникам
Учреждения приказом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения 

устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёлково на основании 
ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково, согласованного 
Главой городского округа Щёлково.»;

 1.2. Абзац пятнадцатый пункта 4.5. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изло-
жить в новой редакции: «Премия за выполнение особо важных и сложных заданий, устанавли-
вается работникам Учреждения приказом (распоряжением) директора Учреждения, директо-
ру Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёлково 
на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства курирующего 
заместителя Главы городского округа Щёлково.»;

 1.3. Абзац третий пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Единовременная премия устанавливается работникам Учреждения прика-
зом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается право-
вым актом Администрации городского округа Щёлково на основании, согласованного Главой 
городского округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа 
Щёлково.»;

 1.4. Абзац второй пункта 4.8. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Персональная надбавка работникам и директору Учреждения устанавлива-
ется на определённый период текущего финансового года. Персональная надбавка работни-
кам Учреждения устанавливается приказом (распоряжением) директора Учреждения, дирек-
тору Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёл-
ково на период и в размере указанном в правовом акте. Персональная надбавка директору и 
работникам Учреждения устанавливается на основании ходатайства курирующего замести-
теля Главы городского округа Щёлково, согласованного Главой городского округа Щёлково.»; 

 1.5. Раздел 5 «Материальная помощь работнику» изложить в новой редакции: « «5. Соци-
альные выплаты

5.1. При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска или его части, один 
раз в календарном году выплачивается материальная помощь в размере двух должностных 
окладов согласно штатному расписанию. 

5.2. Для расчёта размера материальной помощи принимается размер должностного оклада 
работника, установленный на день выплаты материальной помощи.

5.3. Работнику в первый год и последний год (год увольнения) работы в Учреждении размер 
материальной помощи определяется пропорционально времени, отработанному в текущем 
календарном году. 

5.4. Материальная помощь работнику Учреждения выплачивается на основании приказа 
(распоряжения) директора Учреждения по личному заявлению работника.

5.5. В случае неиспользования работником права на ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск, либо отсутствия права на него, а также в случае длительной болезни или по другим 
уважительным причинам по заявлению работника материальная помощь может быть выпла-
чена в другое время отчётного календарного года.

 5.6. Материальная помощь директору Учреждения выплачивается на основании его лично-
го заявления в соответствии с правовым актом Администрации городского округа Щёлково.

 5.7. Работникам Учреждения, в том числе директору Учреждения, может оказываться (вы-
плачиваться) дополнительная материальная помощь в следующих случаях: 

 - в связи с рождением (усыновлением) ребёнка;
 - в связи с бракосочетанием; 
- в связи с длительной болезнью или со смертью работника либо его близких родственников 

(родителей, супругов, детей);
 - при наступлении непредвиденных событий (несчастный случай, стихийное бедствие, по-

жар и другие). 
 5.8. Дополнительная материальная помощь выплачивается в пределах экономии средств 

фонда оплаты труда Учреждения в размере двух должностных окладов. 
5.9. Решение об оказании (выплате) дополнительной материальной помощи работникам 

Учреждения принимается директором Учреждения на основании письменного заявления ра-
ботника, в случае смерти работника на основании заявления ближайших родственников ра-
ботника на имя курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково с приложением 
документов, подтверждающий факт события и оформляется приказом (распоряжением) ди-
ректора Учреждения. 

5.10. Решение об оказании дополнительной материальной помощи директору Учреждения 
принимается Главой городского округа Щёлково на основании письменного заявления дирек-
тора Учреждения, в случае смерти директора Учреждения заявления ближайших родственни-
ков директора с приложением документов, подтверждающий факт события и оформляется 
постановлением Администрации городского округа Щёлково.

5.11. Для подтверждения родственных отношений с умершим необходимо представить до-
кументы, подтверждающие родственные отношения (свидетельство о браке, свидетельство о 
рождении, свидетельство об усыновлении и другие документы).». 

 2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления по экономической политике Администрации городского округа Щёлково Митряеву Е.А.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя 
Главы городского округа Щёлково Гурееву И.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

от 01.03.2024 № 706
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального 

автономного учреждения городского округа Щёлково «Многофункциональный центр 
предоставления государственных

и муниципальных услуг городского округа Щёлково»

В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Феде-
ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального автономного учреж-
дения городского округа Щёлково «Многофункциональный центр предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг городского округа Щёлково», утверждённое постановле-
нием Администрации городского округа Щёлково от 30.07.2019 № 2968 (с изменениями от 
26.01.2021 № 129, от 11.06.2021 № 1650, от 03.05.2023 № 1595, от 27.12.2023 № 5031) (далее 
– Положение), следующие изменения:

 1.1. Подпункт 4.3.2. пункта 4.3. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить 
в новой редакции: 

 «4.3.2. Премия по итогам работы за квартал, год работникам Учреждения выплачивается 
за фактически отработанное время в пределах экономии средств фонда оплаты труда и уста-
навливается приказом (распоряжением) директора Учреждения на основании ходатайства 
директора Учреждения, согласованного курирующим заместителем Главы городского округа 
Щёлково.»; 1.2. Подпункт 4.3.6. пункта 4.3. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» 
изложить в новой редакции:

 «4.3.6. Премия по итогам работы за квартал, год директору Учреждения устанавливается 
правовым актом Администрации городского округа Щёлково по итогам работы Учреждения за 
отчётный период, при наличии экономии средств фонда оплаты труда за фактически отрабо-
танное время на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства 
курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково.»; 

1.3. Абзац третий подпункта 4.5.1. пункта 4.5. раздела 4 «Выплаты стимулирующего харак-
тера» изложить в следующей редакции: «Единовременные выплаты работникам Учреждения 
устанавливаются на основании ходатайства директора Учреждения, согласованного куриру-
ющим заместителем Главы городского округа Щёлково, директору правовым актом Админи-
страции городского округа Щёлково на основании ходатайства курирующего заместителя 
Главы городского округа Щёлково, согласованного Главой городского округа Щёлково.»;

 1.4. Абзац второй пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: 

«Персональная надбавка работникам и директору Учреждения устанавливается на опреде-
лённый период текущего финансового года. Персональная надбавка работникам Учреждения 
устанавливается приказом (распоряжением) директора Учреждения на основании ходатай-
ства директора Учреждения, согласованного курирующим заместителем Главы городского 
округа Щёлково, директору Учреждения правовым актом Администрации городского округа 
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Щёлково на период и в размере, указанном в правовом акте. Персональная надбавка дирек-
тору устанавливается на основании ходатайства курирующего заместителя Главы городского 
округа Щёлково, согласованного Главой городского округа Щёлково.»; 

1.5. Пункт 4.8. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в следующей ре-
дакции: «4.8. Работники Учреждения могут быть премированы единовременной премией за 
выполнение важных (срочных) работ, заданий и поручений, участие в проектах, наставниче-
ство (далее – единовременная премия). Единовременная премия выплачивается за счёт суб-
сидии и иных межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета Московской обла-
сти на эти цели. Единовременная премия устанавливается работникам Учреждения приказом 
(распоряжением) директора Учреждения на основании ходатайства директора Учреждения, 
согласованного курирующим заместителем Главы городского округа Щёлково, директору Уч-
реждения правовым актом Администрации городского округа Щёлково на основании хода-
тайства курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково, согласованного Главой 
городского округа Щёлково.»;

 1.6. Раздел 5 «Материальная помощь работнику» изложить в новой редакции: « «5. Соци-
альные выплаты

5.1. При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска или его части, один 
раз в календарном году выплачивается материальная помощь в размере двух должностных 
окладов согласно штатному расписанию.

5.2. Для расчёта размера материальной помощи принимается размер должностного оклада 
работника, установленный на день выплаты материальной помощи.

 5.3. Работнику в первый год и последний год (год увольнения) работы в Учреждении размер 
материальной помощи определяется пропорционально времени, отработанному в текущем 
календарном году. 

5.4. Материальная помощь работнику Учреждения выплачивается на основании приказа 
(распоряжения) директора Учреждения по личному заявлению работника.

5.5. В случае неиспользования работником права на ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск, либо отсутствия права на него, а также в случае длительной болезни или по другим 
уважительным причинам по заявлению работника материальная помощь может быть выпла-
чена в другое время отчётного календарного года. 

5.6. Материальная помощь директору Учреждения выплачивается на основании его личного 
заявления в соответствии с правовым актом Администрации городского округа Щёлково. С

5.7. Работникам Учреждения, в том числе директору Учреждения, может оказываться (вы-
плачиваться) дополнительная материальная помощь в следующих случаях: 

 - в связи с рождением (усыновлением) ребёнка;
 - в связи с бракосочетанием; 
- в связи с длительной болезнью или со смертью работника либо его близких родственников 

(родителей, супругов, детей);
 - при наступлении непредвиденных событий (несчастный случай, стихийное бедствие, по-

жар и другие). 
 5.8. Дополнительная материальная помощь выплачивается в пределах экономии средств 

фонда оплаты труда Учреждения за счёт средств местного бюджета или за счёт средств от 
платной и иной приносящей доход деятельности в соответствии с планом финансово -хозяй-
ственной деятельности и Положением об оказании платных услуг в размере двух должностных 
окладов. 

5.9. Решение об оказании (выплате) дополнительной материальной помощи работникам 
Учреждения принимается директором Учреждения на основании письменного заявления ра-
ботника, в случае смерти работника на основании заявления ближайших родственников ра-
ботника на имя курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково с приложением 
документов, подтверждающий факт события и оформляется приказом (распоряжением) ди-
ректора Учреждения.

5.10. Решение об оказании дополнительной материальной помощи директору Учреждения 
принимается Главой городского округа Щёлково на основании письменного заявления дирек-
тора Учреждения, в случае смерти директора Учреждения заявления ближайших родственни-
ков директора с приложением документов, подтверждающий факт события и оформляется 
постановлением Администрации городского округа Щёлково.

5.11. Для подтверждения родственных отношений с умершим необходимо представить до-
кументы, подтверждающие родственные отношения (свидетельство о браке, свидетельство о 
рождении, свидетельство о об усыновлении и другие документы).». 

 2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково. 3. 3. Назначить ответственным за исполнение настоящего по-
становления начальника Управления по экономической политике Администрации городского 
округа Щёлково Митряеву Е.А.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Толмачёва Д.С.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 01.03.2024 № 707
 О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального 

казённого учреждения городского округа Щёлково  
«Хозяйственно-транспортное управление»

В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казённого учреждения 
городского округа Щёлково «Хозяйственно – транспортное управление», утверждённое по-
становлением Администрации городского округа Щёлково от 28.01.2020 № 158 (с изменени-
ями от 27.03.2020 № 1037, от 28.09.2020 № 2552, от 11.01.2021 № 10, от 22.12.2021 № 3665, 
от 25.12.2023 № 4965) (далее – Положение), следующие изменения:

 1.1. Абзац первый подпункта 4.4.3. пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего харак-
тера» изложить в новой редакции:

 «4.4.3. Премия по итогам года устанавливается работникам Учреждения приказом (распо-
ряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается правовым актом 
Администрации городского округа Щёлково 

на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства 
курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково.»;
 1.2. Абзац четырнадцатый пункта 4.5. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» из-

ложить в новой редакции: «Премия за выполнение особо важных и сложных заданий, уста-
навливается работникам Учреждения приказом (распоряжением) директора Учреждения, 
директору Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа 
Щёлково на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства кури-
рующего заместителя Главы городского округа Щёлково.»;

 1.3. Абзац третий пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Единовременная премия устанавливается работникам Учреждения прика-
зом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается право-
вым актом Администрации городского округа Щёлково на основании, согласованного Главой 
городского округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа 
Щёлково.»;

 1.4. Абзац второй пункта 4.7. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Персональная надбавка работникам и директору Учреждения устанавлива-
ется на определённый период текущего финансового года. Персональная надбавка работни-
кам Учреждения устанавливается приказом (распоряжением) директора Учреждения, дирек-
тору Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёл-
ково на период и в размере указанном в правовом акте. Персональная надбавка директору и 
работникам Учреждения устанавливается на основании ходатайства курирующего замести-
теля Главы городского округа Щёлково, согласованного Главой городского округа Щёлково.»;

 1.5. Раздел 5 «Материальная помощь работнику» изложить в новой редакции:
 «5. Социальные выплаты
 5.1. При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска или его части один 

раз в календарном году выплачивается материальная помощь в размере двух должностных 
окладов (тарифных ставок) согласно штатному расписанию. 

5.2. Для расчета размера материальной помощи принимается размер должностного оклада 
(тарифной ставки) работника, установленный на день выплаты материальной помощи. 

5.3. Работнику в первый год работы в Учреждении размер материальной помощи определя-
ется пропорционально времени, отработанному в текущем календарном году. 

5.4. Материальная помощь работнику Учреждения выплачивается на основании приказа 
(распоряжения) директора Учреждения по личному заявлению работника. 

5.5. В случае неиспользования работником права на ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск либо отсутствия права на него, а также в случае длительной болезни или по другим ува-
жительным причинам по заявлению работника материальная помощь может быть выплачена в 
другое время отчётного календарного года.

 5.6. Материальная помощь директору Учреждения выплачивается на основании его лично-
го заявления в соответствии с правовым актом Администрации городского округа Щёлково.

 5.7. Работникам Учреждения, в том числе директору Учреждения, может оказываться (вы-
плачиваться) дополнительная материальная помощь в следующих случаях: 

- в связи с рождением (усыновлением) ребёнка; 
- в связи с бракосочетанием; 
- в связи с длительной болезнью или со смертью работника либо его близких родственников 

(родителей, супругов, детей);
- при наступлении непредвиденных событий (несчастный случай, стихийное бедствие, по-

жар и другие).
5.8. Дополнительная материальная помощь выплачивается в пределах экономии средств 

фонда оплаты труда Учреждения в размере двух должностных окладов. 
5.9. Решение об оказании (выплате) дополнительной материальной помощи работникам 

Учреждения принимается директором Учреждения на основании письменного заявления ра-
ботника, в случае смерти работника заявления ближайших родственников на имя курирующе-
го заместителя Главы городского округа Щёлково с приложением документов, подтверждаю-
щих факт события и оформляется приказом (распоряжением) директора Учреждения. 

5.10. Решение об оказании дополнительной материальной помощи директору Учреждения 
принимается Главой городского округа Щёлково на основании письменного заявления дирек-
тора Учреждения, в случае смерти директора Учреждения на основании письменного заявле-
ния ближайших родственников с приложением документов, подтверждающих факт события и 
оформляется постановлением Администрации городского округа Щёлково. 

 5.11. Для подтверждения родственных отношений с умершим необходимо представить до-
кументы, подтверждающие родственные отношения (свидетельство о браке, свидетельство о 
рождении, свидетельство об усыновлении и другие документы).». 

 2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления по экономической политике Администрации городского округа Щёлково Митряеву Е.А.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Ильина А.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 01.03.2024 №708
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального 

казённого учреждения городского округа Щёлково «Строительство и инвестиции»

 В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Феде-
ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казённого учреждения 
городского округа Щёлково «Строительство и инвестиции», утверждённое постановлением Ад-
министрации городского округа Щёлково от 21.08.2019 № 3434 (с изменениями от 11.01.2021  
№ 09, от 25.12.2023 № 4967) (далее – Положение), следующие изменения:

 1.1. Абзац первый подпункта 4.4.3. пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего харак-
тера» изложить в новой редакции: 

 «4.4.3. Премия по итогам года устанавливается работникам Учреждения приказом (распо-
ряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается правовым актом 
Администрации городского округа Щёлково, на основании согласованного Главой городского 
округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково.»;

 1.2. Абзац пятнадцатый пункта 4.5. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изло-
жить в новой редакции: «Премия за выполнение особо важных и сложных заданий, устанавли-
вается работникам Учреждения приказом (распоряжением) директора Учреждения, директо-
ру Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёлково 
на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства курирующего 
заместителя Главы городского округа Щёлково.»;

 1.3. Абзац третий пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Единовременная премия устанавливается работникам Учреждения прика-
зом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается право-
вым актом Администрации городского округа Щёлково на основании, согласованного Главой 
городского округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа 
Щёлково.»;

 1.4. Абзац второй пункта 4.7. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Персональная надбавка работникам и директору Учреждения устанавлива-
ется на определённый период текущего финансового года. Персональная надбавка работни-
кам Учреждения устанавливается приказом (распоряжением) директора Учреждения, дирек-
тору Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёл-
ково на период и в размере указанном в правовом акте. Персональная надбавка директору и 
работникам Учреждения устанавливается на основании ходатайства курирующего замести-
теля Главы городского округа Щёлково, согласованного Главой городского округа Щёлково.»;

 1.5. Раздел 5 «Материальная помощь работнику» изложить в новой редакции: « «5. Соци-
альные выплаты

5.1. При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска или его части, один 
раз в календарном году выплачивается материальная помощь в размере двух должностных 
окладов согласно штатному расписанию.

5.2. Для расчёта размера материальной помощи принимается размер должностного оклада 
работника, установленный на день выплаты материальной помощи.

5.3. Работнику в первый год и последний год (год увольнения) работы в Учреждении размер 
материальной помощи определяется пропорционально времени, отработанному в текущем 
календарном году. 

5.4. Материальная помощь работнику Учреждения выплачивается на основании приказа 
(распоряжения) директора Учреждения по личному заявлению работника.

5.5. В случае неиспользования работником права на ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск, либо отсутствия права на него, а также в случае длительной болезни или по другим 
уважительным причинам по заявлению работника материальная помощь может быть выпла-
чена в другое время отчётного календарного года.

 5.6. Материальная помощь директору Учреждения выплачивается на основании его лично-
го заявления в соответствии с правовым актом Администрации городского округа Щёлково.

 5.7. Работникам Учреждения, в том числе директору Учреждения, может оказываться (вы-
плачиваться) дополнительная материальная помощь в следующих случаях: 

 - в связи с рождением (усыновлением) ребёнка;
 - в связи с бракосочетанием; 
- в связи с длительной болезнью или со смертью работника либо его близких родственников 

(родителей, супругов, детей);
 - при наступлении непредвиденных событий (несчастный случай, стихийное бедствие, по-

жар и другие). 
 5.8. Дополнительная материальная помощь выплачивается в пределах экономии средств 

фонда оплаты труда Учреждения в размере двух должностных окладов. 
5.9. Решение об оказании (выплате) дополнительной материальной помощи работникам 

Учреждения принимается директором Учреждения на основании письменного заявления ра-
ботника, в случае смерти работника на основании заявления ближайших родственников ра-
ботника на имя курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково с приложением 
документов, подтверждающий факт события и оформляется приказом (распоряжением) ди-
ректора Учреждения.

5.10. Решение об оказании дополнительной материальной помощи директору Учреждения 
принимается Главой городского округа Щёлково на основании письменного заявления дирек-
тора Учреждения, в случае смерти директора Учреждения заявления ближайших родственни-
ков директора с приложением документов, подтверждающий факт события и оформляется 
постановлением Администрации городского округа Щёлково.

 5.11. Для подтверждения родственных отношений с умершим необходимо представить до-
кументы, подтверждающие родственные отношения (свидетельство о браке, свидетельство о 
рождении, свидетельство об усыновлении и другие документы).». 

 2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления по экономической политике Администрации городского округа Щёлково Митряеву Е.А.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Ильина А.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 01.03.2024 № 709 
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального 

казённого учреждения городского округа Щёлково «Центр гражданской защиты»
 
 В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Феде-

ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казённого учреждения 
городского округа Щёлково «Центр гражданской защиты», утверждённое постановлением Ад-
министрации городского округа Щёлково от 17.07.2019 № 2763 (с изменениями от 09.07.2020  
№ 1684, от 11.01.2021 № 08, от 28.03.2022 № 783, от 26.12.2022 № 4167, от 18.07.2023 № 
2607, от 29.12.2023 № 5106) (далее – Положение), следующие изменения:

 1.1. Изложить Приложение № 1 в новой редакции согласно приложению к настоящему по-
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становлению на двух листах; 

 1.2. Абзац первый подпункта 4.4.3. пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего харак-
тера» изложить в новой редакции: 

 «4.4.3. Премия по итогам года устанавливается работникам Учреждения приказом (распо-
ряжением) директора Учреждения, директору Учреждения оустанавливается правовым актом 
Администрации городского округа Щёлково

на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства курирующе-
го заместителя Главы городского округа Щёлково.»;

1.3. Абзац пятнадцатый пункта 4.5. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изло-
жить в новой редакции: «Премия за выполнение особо важных и сложных заданий, устанавли-
вается работникам Учреждения приказом (распоряжением) директора Учреждения, директо-
ру Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёлково 
на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства курирующего 
заместителя Главы городского округа Щёлково.»;

 1.4. Абзац третий пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Единовременная премия устанавливается работникам Учреждения прика-
зом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается право-
вым актом Администрации городского округа Щёлково на основании, согласованного Главой 
городского округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа 
Щёлково.»;

 1.5. Абзац второй пункта 4.8. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Персональная надбавка работникам и директору Учреждения устанавлива-
ется на определённый период текущего финансового года. Персональная надбавка работни-
кам Учреждения устанавливается приказом (распоряжением) директора Учреждения, дирек-
тору Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёл-
ково на период и в размере, указанном в правовом акте. Персональная надбавка директору и 
работникам Учреждения устанавливается на основании ходатайства курирующего замести-
теля Главы городского округа Щёлково, согласованного Главой городского округа Щёлково.»; 

 1.6. Раздел 5 «Материальная помощь работнику» изложить в новой редакции: « «5. Соци-
альные выплаты

5.1. При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска или его части, один 
раз в календарном году выплачивается материальная помощь в размере двух должностных 
окладов (тарифных ставок) согласно штатному расписанию.

5.2. Для расчёта размера материальной помощи принимается размер должностного оклада 
(тарифной ставки) работника, установленный на день выплаты материальной помощи.

5.3. Работнику в первый год и последний год (год увольнения) работы в Учреждении размер 
материальной помощи определяется пропорционально времени, отработанному в текущем 
календарном году. 5.4. 5.4. Материальная помощь работнику Учреждения выплачивается на 
основании приказа (распоряжения) директора Учреждения по личному заявлению работника.

5.5. В случае неиспользования работником права на ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск, либо отсутствия права на него, а также в случае длительной болезни или по другим 
уважительным причинам по заявлению работника материальная помощь может быть выпла-
чена в другое время отчётного календарного года.

 5.6. Материальная помощь директору Учреждения выплачивается на основании его лично-
го заявления в соответствии с правовым актом Администрации городского округа Щёлково.

 5.7. Работникам Учреждения, в том числе директору Учреждения, может оказываться (вы-
плачиваться) дополнительная материальная помощь в следующих случаях: 

 - в связи с рождением (усыновлением) ребёнка;
 - в связи с бракосочетанием; 
 - в связи с длительной болезнью или со смертью работника либо его близких родственни-

ков (родителей, супругов, детей);
 - при наступлении непредвиденных событий (несчастный случай, стихийное бедствие, по-

жар и другие). 
 5.8. Дополнительная материальная помощь выплачивается в пределах экономии средств 

фонда оплаты труда Учреждения в размере двух должностных окладов (тарифной ставки). 
5.9. Решение об оказании (выплате) дополнительной материальной помощи работникам 

Учреждения принимается директором Учреждения на основании письменного заявления ра-
ботника, в случае смерти работника на основании заявления ближайших родственников ра-
ботника на имя курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково с приложением 
документов, подтверждающий факт события и оформляется приказом (распоряжением) ди-
ректора Учреждения. 

5.10. Решение об оказании дополнительной материальной помощи директору Учреждения 
принимается Главой городского округа Щёлково на основании письменного заявления дирек-
тора Учреждения, в случае смерти директора Учреждения заявления ближайших родственни-
ков директора с приложением документов, подтверждающий факт события и оформляется 
постановлением Администрации городского округа Щёлково.

5.11. Для подтверждения родственных отношений с умершим необходимо представить до-
кументы, подтверждающие родственные отношения (свидетельство о браке, свидетельство о 
рождении, свидетельство об усыновлении и другие документы).». 

 2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления по экономической политике Администрации городского округа Щёлково Митряеву Е.А.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Семина В.С. 

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

 
Полный текст постановления размещён на официальном сайте городского округа Щёлко-

во http://shhyolkovo.ru/

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 01.03.2024 № 710 
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального 

казённого учреждения городского округа Щёлково  
«Централизованная ритуальная служба»

В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казённого учреждения 
городского округа Щёлково «Централизованная ритуальная служба», утверждённое поста-
новлением Администрации городского округа Щёлково от 01.07.2019 № 2542 (с изменени-
ями от 08.07.2020 № 1674, от 11.01.2021 № 07, от 26.01.2024 № 228) (далее – Положение), 
следующие изменения:

 1.1. Абзац первый подпункта 4.4.3. пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего харак-
тера» изложить в новой редакции: 

 «4.4.3. Премия по итогам года устанавливается работникам Учреждения приказом (распо-
ряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается правовым актом 
Администрации городского округа Щёлково 

на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства 
курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково.»;
 1.2. Абзац пятнадцатый пункта 4.5. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изло-

жить в новой редакции: «Премия за выполнение особо важных и сложных заданий устанавли-
вается работникам Учреждения приказом (распоряжением) директора Учреждения, директо-
ру Учреждения устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёлково 
на основании, согласованного Главой городского округа Щёлково ходатайства курирующего 
заместителя Главы городского округа Щёлково.»;

 1.3. Абзац третий пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Единовременная премия устанавливается работникам Учреждения прика-
зом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения устанавливается право-
вым актом Администрации городского округа Щёлково на основании, согласованного Главой 
городского округа Щёлково ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа 
Щёлково.»;

 1.4. Абзац третий пункта 4.7. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: «Персональная надбавка директору и работникам Учреждения устанавлива-
ется на основании ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково, 
согласованного Главой городского округа Щёлково.»;

 1.5. Раздел 5 «Материальная помощь работнику» изложить в новой редакции: « «5. Соци-
альные выплаты

5.1. При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска или его части, один 
раз в календарном году выплачивается материальная помощь в размере двух должностных 
окладов (тарифных ставок) согласно штатному расписанию.

5.2. Для расчёта размера материальной помощи принимается размер должностного оклада 
(тарифной ставки) работника, установленный на день выплаты материальной помощи.

 5.3. Работнику в первый год и последний год (год увольнения) работы в Учреждении размер 
материальной помощи определяется пропорционально времени, отработанному в текущем 
календарном году. 

5.4.  Материальная помощь работнику Учреждения выплачивается на основании приказа 
(распоряжения) директора Учреждения по личному заявлению работника.

5.5. В случае неиспользования работником права на ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск, либо отсутствия права на него, а также в случае длительной болезни или по другим 

уважительным причинам по заявлению работника материальная помощь может быть выпла-
чена в другое время отчётного календарного года.

 5.6. Материальная помощь директору Учреждения выплачивается на основании его лично-
го заявления в соответствии с правовым актом Администрации городского округа Щёлково.

 5.7. Работникам Учреждения, в том числе директору Учреждения, может оказываться (вы-
плачиваться) дополнительная материальная помощь в следующих случаях: 

 - в связи с рождением (усыновлением) ребёнка;
 - в связи с бракосочетанием;
- в связи с длительной болезнью или со смертью работника либо его близких родственников 

(родителей, супругов, детей);
 - при наступлении непредвиденных событий (несчастный случай, стихийное бедствие, по-

жар и другие). 
 5.8. Дополнительная материальная помощь выплачивается в пределах экономии средств 

фонда оплаты труда Учреждения в размере двух должностных окладов (тарифной ставки). 
5.9. Решение об оказании (выплате) дополнительной материальной помощи работникам 

Учреждения принимается директором Учреждения на основании письменного заявления ра-
ботника, в случае смерти работника на основании заявления ближайших родственников ра-
ботника на имя курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково с приложением 
документов, подтверждающий факт события и оформляется приказом (распоряжением) ди-
ректора Учреждения. 

5.10. Решение об оказании дополнительной материальной помощи директору Учреждения 
принимается Главой городского округа Щёлково на основании письменного заявления дирек-
тора Учреждения, в случае смерти директора Учреждения заявления ближайших родственни-
ков директора с приложением документов, подтверждающий факт события и оформляется 
постановлением Администрации городского округа Щёлково.

5.11. Для подтверждения родственных отношений с умершим необходимо представить до-
кументы, подтверждающие родственные отношения (свидетельство о браке, свидетельство о 
рождении, свидетельство об усыновлении и другие документы).». 

 2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

 3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления по экономической политике Администрации городского округа Щёлково Митряеву Е.А.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Семина В.С.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 04.03.2024 № 735
О внесении изменений в постановление Администрации городского округа Щёлко-

во от 16.02.2022 № 313

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 
26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции», Федеральным законом от 28.12.2009 № 381-
ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Феде-
рации», законом Московской области от 24.12.2010 № 174/2010-ОЗ «О государственном ре-
гулировании торговой деятельности в Московской области», распоряжением Министерства 
сельского хозяйства и продовольствия Московской области от 13.10.2020 № 20РВ-306 «О 
разработке и утверждении органами местного самоуправления муниципальных образований 
Московской области схем размещения нестационарных торговых объектов и Методических 
рекомендаций по размещению нестационарных торговых объектов на территории муници-
пальных образований Московской области», (с изменениями, внесенными распоряжениями 
Министерства сельского хозяйства и продовольствия Московской области от 23.06.2022 № 
19РВ-214, от 29.09.2023 № 19РВ-379), Администрация городского округа Щёлково постано-
вляет:

 1. Внести изменения в постановление Администрации городского округа Щёлково от 
16.02.2022 № 313 «Об утверждении схемы размещения нестационарных торговых объектов 
на территории городского округа Щёлково Московской области на 2022-2026 годы» заменив 
цифры «2026» на «2033».

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления потребительского рынка, сферы услуг и вопросов рекламы Администрации городского 
округа Щёлково Суровцева А.Н.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Коршунова А.В.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 05.03.2024 №741
О внесении изменений в муниципальную программу городского округа Щёлково 

«Предпринимательство»

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Со-
вета депутатов городского округа Щёлково Московской области от 12.12.2023 № 620/70-180-
НПА «О бюджете городского округа Щёлково Московской области на 2024 год и на плановый 
период 2025 и 2026 годов», Порядком разработки и реализации муниципальных программ 
городского округа Щёлково, утверждённым постановлением Администрации городского 
округа Щёлково от 31.10.2023 № 4047 «Об утверждении Порядка разработки и реализации 
муниципальных программ городского округа Щёлково», Перечнем муниципальных программ 
городского округа Щёлково, реализация которых планируется с 2023 года, утверждённым по-
становлением Администрации городского округа Щёлково от 28.09.2022 № 3004 (с измене-
ниями), Администрация городского округа Щёлково постановляет:

1. Внести изменения в муниципальную программу городского округа Щёлково «Предприни-
мательство», утверждённую постановлением Администрации городского округа Щёлково от 
05.12.2022 № 3846 (с изменениями от 09.03.2023 № 736, от 25.07.2023 № 2695, от 28.12.2023  
№ 5104), утвердив её в новой прилагаемой редакции.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Отдела 
по инвестициям и развитию предпринимательства Администрации городского округа Щёлко-
во Попова П.В.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Коршунова А.В.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

Полный текст постановления размещён на официальном сайте городского округа Щёлко-
во http://shhyolkovo.ru/

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 05.03.2024 № 757 
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального 

бюджетного учреждения городского округа Щёлково  
«Служба содержания и благоустройства территорий»

 
 В соответствии со статьями 135, 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Феде-

ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Уставом городского округа Щёлково, Администрация 
городского округа Щёлково постановляет:

 1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального бюджетного учреж-
дения городского округа Щёлково «Служба содержания и благоустройства территорий», 
утверждённое постановлением Администрации городского округа Щёлково от 27.03.2023 № 
1019 (с изменениями от 02.05.2023 № 1572, от 12.01.2024 № 07) (далее – Положение), следу-
ющие изменения:

 1.1. Подпункт 4.3.2. пункта 4.3. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить 
в новой редакции: 

 «4.3.2. Премия по итогам работы за квартал, год работникам Учреждения выплачивается за 
фактически отработанное время в пределах экономии средств фонда оплаты труда, за счёт 
средств местного бюджета и устанавливается приказом директора Учреждения на основании, 
согласованного ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково с 
Главой городского округа Щёлково.»;

 1.2. Подпункт 4.3.6. пункта 4.3. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить 
в новой редакции: 
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 «4.3.6. Премия по итогам работы за квартал, год директору Учреждения устанавливается 
правовым актом Администрации городского округа Щёлково по итогам работы Учреждения за 
отчётный период, при наличии экономии средств фонда оплаты труда за фактически отрабо-
танное время на основании ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа 
Щёлково, согласованного Главой городского округа Щёлково.»;

 1.3. Подпункт 4.4.2. пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить 
в новой редакции: 

 «4.4.2. Единовременные выплаты устанавливаются директору учреждения правовым актом 
Администрации городского округа Щёлково, работникам Учреждения приказом директора 
Учреждения на основании ходатайства курирующего заместителя Главы городского округа 
Щёлково, согласованного Главой городского округа Щёлково.»; 

 1.4. Абзац второй пункта 4.6. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в 
новой редакции: 

 «Персональная надбавка работникам и директору Учреждения устанавливается на опреде-
лённый период текущего финансового года. Персональная надбавка работникам Учреждения 
устанавливается приказом (распоряжением) директора Учреждения, директору Учреждения 
устанавливается правовым актом Администрации городского округа Щёлково на период и в 
размере указанном в правовом акте. Персональная надбавка директору и работникам Учреж-
дения устанавливается на основании ходатайства курирующего заместителя Главы городско-
го округа Щёлково, согласованного Главой городского округа Щёлково.»;

 1.5. Раздел 5 «Материальная помощь работнику» изложить в новой редакции: « «5. Соци-
альные выплаты

5.1. При предоставлении работнику ежегодного оплачиваемого отпуска или его части, один 
раз в календарном году выплачивается материальная помощь в размере двух должностных 
окладов (тарифных ставок) согласно штатному расписанию.

5.2. Для расчёта размера материальной помощи принимается размер должностного оклада 
(тарифной ставки) работника, установленный на день выплаты материальной помощи.

 5.3. Работнику в первый год и последний год (год увольнения) работы в Учреждении размер 
материальной помощи определяется пропорционально времени, отработанному в текущем 
календарном году. 5.4. 5.4. Материальная помощь работнику Учреждения выплачивается на 
основании приказа (распоряжения) директора Учреждения по личному заявлению работника.

5.5. В случае неиспользования работником права на ежегодный основной оплачиваемый 
отпуск, либо отсутствия права на него, а также в случае длительной болезни или по другим 
уважительным причинам по заявлению работника материальная помощь может быть выпла-
чена в другое время отчётного календарного года.

 5.6. Материальная помощь директору Учреждения выплачивается на основании его лично-
го заявления в соответствии с правовым актом Администрации городского округа Щёлково.

 5.7. Работникам Учреждения, в том числе директору Учреждения, может оказываться (вы-
плачиваться) дополнительная материальная помощь в следующих случаях: 

 - в связи с рождением (усыновлением) ребёнка;
 - в связи с бракосочетанием; 
- в связи с длительной болезнью или со смертью работника либо его близких родственников 

(родителей, супругов, детей);
 - при наступлении непредвиденных событий (несчастный случай,стихийное бедствие, по-

жар и другие). 
 5.8. Дополнительная материальная помощь выплачивается в пределах экономии средств 

фонда оплаты труда Учреждения за счёт средств местного бюджета или за счёт средств от 
платной и иной приносящей доход деятельности в соответствии с планом финансово-хозяй-
ственной деятельности и Положением об оказании платных услуг в размере двух должностных 
окладов (тарифных ставок). 

5.9. Решение об оказании (выплате) дополнительной материальной помощи работникам 
Учреждения принимается директором Учреждения на основании письменного заявления ра-
ботника, в случае смерти работника на основании заявления ближайших родственников ра-
ботника на имя курирующего заместителя Главы городского округа Щёлково с приложением 
документов, подтверждающий факт события и оформляется приказом (распоряжением) ди-
ректора Учреждения. 

 5.10. Решение об оказании дополнительной материальной помощи директору Учреждения 
принимается Главой городского округа Щёлково на основании письменного заявления дирек-
тора Учреждения, в случае смерти директора Учреждения заявления ближайших родственни-
ков директора с приложением документов, подтверждающий факт события и оформляется 
постановлением Администрации городского округа Щёлково.

5.11. Для подтверждения родственных отношений с умершим необходимо представить до-
кументы, подтверждающие родственные отношения (свидетельство о браке, свидетельство о 
рождении, свидетельство об усыновлении и другие документы).». 

 2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

 3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления по экономической политике Администрации городского округа Щёлково Митряеву Е.А.

 4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Агееву А.М.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 05.03.2024 № 770
Об отмене постановления Главы Щёлковского муниципального района

от 25.12.2007 № 4356

В соответствии с решением Арбитражного суда Московской области от 22.01.2024 по делу  
№ А41-74800/23, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом го-
родского округа Щёлково Московской области, Администрация городского округа Щёлково 
постановляет:

1. Отменить постановление Главы Щёлковского муниципального района от 25.12.2007 № 
4356 «Об утверждении проекта планировки микрорайона № 7 Центрального жилого района г. 
Щёлково Московской области».

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Настоящее постановление подлежит постоянному хранению в ГБУ МО «Центральный го-
сударственный архив Московской области».

4. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления строительного комплекса Администрации городского округа Щёлково Покамина М.В.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Ильина А.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 06.03.2024 № 780
О стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню  

услуг по погребению в городском округе Щёлково, на 2024-2025 года
 
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с 
Федеральным законом Российской Федерации от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и по-
хоронном деле», Законом Московской области от 17.07.2007 № 115/2007-ОЗ «О погребении 
и похоронном деле в Московской области», учитывая согласования Комитета по ценам и та-
рифам Московской области от 15.11.2023 № 32Исх-3210/19, Отделения фонда пенсионно-
го и социального страхования Российской Федерации по г. Москве и Московской области от 
31.01.2024 № б/н, Администрация городского округа Щёлково постановляет: 

1. Утвердить прилагаемую стоимость услуг, предоставляемых согласно гарантированному 
перечню услуг по погребению умерших, не подлежащих обязательному социальному страхо-
ванию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством на день смерти, и 
не являющихся пенсионерами, а также в случае рождения мертвого ребенка по истечении 154 
дней беременности, оказываемых специализированной службой по вопросам похоронного 
дела на территории городского округа Щёлково.

2. Утвердить прилагаемую стоимость услуг, предоставляемых согласно гарантированному 
перечню услуг по погребению умерших:

- пенсионеров, не подлежащих обязательному социальному страхованию на случай вре-
менной нетрудоспособности и в связи с материнством на день смерти и граждан, подлежа-
щих обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством на день смерти, а также умерших несовершеннолетних членов семей 
граждан, подлежащих обязательному социальному страхованию на случай временной нетру-
доспособности и в связи с материнством на день смерти указанных членов семей;

- в случаях, если умерший не подлежал обязательному социальному страхованию на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством на день смерти и не являлся пенси-
онером, а также в случае рождения мертвого ребенка по истечении 154 дней беременности.

3. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения в сфере пре-
доставления гарантированного перечня услуг по погребению, возникшие с 01.02.2024.

4. Признать утратившим силу постановление Администрации городского округа Щёлково 

от 21.02.2023 № 551 «О стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному пе-
речню услуг по погребению в городском округе Щёлково, на 2023-2024 года», за исключением 
пункта 4. 

5. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно- политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково. 

6. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления территориальной безопасности Администрации городского округа Щёлково Колесни-
кова А.С.

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Семина В.С.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

 
 Утверждена 

постановлением Администрации 
 городского округа Щёлково

 от 06.03.2024 № 780

Стоимость услуг,
предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению умерших, не 

подлежащих обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспо-
собности и в связи с материнством на день смерти, и не являющихся пенсионерами, а также 

в случае рождения мертвого ребенка по истечении 154 дней беременности, оказываемых 
специализированной службой по вопросам похоронного дела на территории городского 

округа Щёлково

№
п/п Наименование услуги Стоимость услуг 

в рублях 

1. Оформление документов необходимых для погребения. бесплатно

2.

Предоставление и доставка в один адрес гроба и других 
предметов, необходимых для погребения, включая погрузо-
разгрузочные работы 1 641,00

3.
Перевозка тела (останков) умершего на автокатафалке от 
места нахождения тела (останков) до кладбища (в крематорий), 
включая перемещение до места захоронения (места кремации) 960,00

4. Погребение (кремация) 2 382,00
Стоимость услуг по погребению 4 983,00

 Утверждена 
постановлением Администрации 

 городского округа Щёлково
 Московской области 
 от 06.03.2024 № 780

Стоимость услуг, 
предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению умерших:

- пенсионеров, не подлежащих обязательному социальному страхованию на случай вре-
менной нетрудоспособности и в связи с материнством на день смерти и граждан, подлежа-
щих обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством на день смерти, а также умерших несовершеннолетних членов семей 
граждан, подлежащих обязательному социальному страхованию на случай временной нетру-
доспособности и в связи с материнством на день смерти указанных членов семей;

- в случаях, если умерший не подлежал обязательному социальному страхованию на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством на день смерти и не являлся пен-
сионером, а также в случае рождения мертвого ребенка по истечении 154 дней беременности

№
п/п Наименование услуги

Стоимость 
услуг в 
рублях 

1. Оформление документов необходимых для погребения. бесплатно

2.
Предоставление и доставка в один адрес гроба и других предметов, 

необходимых для погребения, включая погрузо-разгрузочные работы 4310,20

3.
Перевозка тела (останков) умершего на автокатафалке от места 

нахождения тела (останков) до кладбища (в крематорий), включая 
перемещение до места захоронения (места кремации)

1300,00

4. Погребение (кремация) 2 760,00

Стоимость услуг по погребению 8370,20

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 06.03.2024 №797
О внесении изменений в муниципальную программу  

городского округа Щёлково «Жилище»

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением  Со-
вета депутатов городского округа Щёлково Московской области от 26.04.2023 № 515/61-140-
НПА «О внесении изменений в решение Совета депутатов городского округа Щёлково Мо-
сковской области от 14.12.2022 № 465/55-127-НПА «О бюджете городского округа Щёлково 
Московской области на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», с учётом внесения 
изменений в сводную бюджетную роспись на 01.01.2024, решением Совета депутатов го-
родского округа Щёлково Московской области от 12.12.2023 № 620/70-180-НПА «О бюдже-
те городского округа Щёлково Московской области на 2024 год и на плановый период 2025 
и 2026 годов», с учётом внесения изменений в сводную бюджетную роспись на 16.01.2024, 
Порядком разработки и реализации муниципальных программ городского округа Щёлково, 
утверждённым постановлением Администрации городского округа Щёлково от 31.10.2023 № 
4047, Перечнем муниципальных программ городского округа Щёлково, реализация которых 
планируется с 2023 года, утвержденным постановлением Администрации городского округа 
Щёлково от 28.09.2022 № 3004 (с изменениями), Администрация городского округа Щёлково 
постановляет:

1. Внести изменения в муниципальную программу городского округа Щёлково «Жилище», 
утверждённую постановлением Администрации городского округа Щёлково от 05.12.2022 
№ 3839 (с изменениями от 06.03.2023 № 671, от 18.07.2023 № 2606, от 27.12.2023 № 5028), 
утвердив её в новой прилагаемой редакции.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Управ-
ления имущественных отношений Администрации городского округа Щёлково Бушевича С.Ю.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Суслину Е.В.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

Полный текст постановления размещён на официальном сайте  
городского округа Щёлково http://shhyolkovo.ru/

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 06.03.2024 №798
О внесении изменений в муниципальную программу  

городского округа Щёлково «Спорт»

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением Сове-
та депутатов городского округа Щёлково Московской области от 26.04.2023 № 515/61- 140-НПА 
«О внесении изменений в решение Совета депутатов городского округа Щёлково Московской 
области от 14.12.2022 № 465/55-127-НПА «О бюджете городского округа Щёлково Московской 
области на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», с учётом внесения изменений 
в сводную бюджетную роспись на 01.01.2024, решением Совета депутатов городского округа 
Щёлково Московской области от 12.12.2023 № 620/70-180-НПА «О бюджете городского округа 
Щёлково Московской области на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», с учётом 
внесения изменений в сводную бюджетную роспись на 22.01.2024, Порядком разработки и ре-
ализации муниципальных программ городского округа Щёлково, утверждённым постановле-
нием Администрации городского округа Щёлково от 31.10.2023 № 4047, Перечнем муници-
пальных программ городского округа Щёлково, реализация которых планируется с 2023 года, 
утверждённым постановлением Администрации городского округа Щёлково от 28.09.2022  
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№ 3004 (с изменениями), Администрация городского округа Щёлково постановляет:

1. Внести изменения в муниципальную программу городского округа Щёлково «Спорт», 
утверждённую постановлением Администрации городского округа Щёлково от 05.12.2022  
№ 3848 (с изменениями), утвердив её в прилагаемой редакции.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления председателя Ко-
митета по физической культуре, спорту и работе с молодёжью Администрации городского 
округа Щёлково Чепелевского К.К.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы 
городского округа Щёлково Верницкого Г.И.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

Полный текст постановления размещён на официальном сайте  
городского округа Щёлково http://shhyolkovo.ru/

ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО  
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

от 06.03.2024 №799
О внесении изменений в муниципальную программу городского округа Щёлково 

«Управление имуществом и муниципальными финансами»

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, решением 
Совета депутатов городского округа Щёлково от 26.04.2023 № 515/61-140-НПА «О внесении 
изменений в решение Совета депутатов городского округа Щёлково Московской области от 
14.12.2022 № 465/55-127-НПА «О бюджете городского округа Щёлково Московской области 
на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», с учётом внесения изменений в сводную 
бюджетную роспись на 01.01.2024, решением Совета депутатов городского округа Щёлково 
от 12.12.2023 № 620/70-180-НПА «О бюджете городского округа Щёлково Московской обла-
сти на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», Порядком разработки и реализа-
ции муниципальных программ городского округа Щёлково, утверждённым постановлением 
Администрации городского округа Щёлково от 31.10.2023 № 4047, Перечнем муниципальных 
программ городского округа Щёлково, реализация которых планируется с 2023 года, утверж-
дённым постановлением Администрации городского округа Щёлково от 28.09.2022 № 3004 (с 
изменениями), Администрация городского округа Щёлково постановляет:

1. Внести изменения в муниципальную программу городского округа Щёлково «Управление 
имуществом и муниципальными финансами», утверждённую постановлением Администрации 
городского округа Щёлково от 05.12.2022 № 3841 (с изменениями от 09.03.2023 № 745, от 
28.06.2023 № 2305, от 08.09.2023 № 3327, от 27.12.2023 № 5036), утвердив её в новой прила-
гаемой редакции.

2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в общественно-политической газе-
те городского округа Щёлково «Время» и размещению на официальном сайте Администрации 
городского округа Щёлково.

3. Назначить ответственным за исполнение настоящего постановления начальника Финан-
сового управления Администрации городского округа Щёлково Фрыгина А.В.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя 
Главы городского округа Щёлково Гурееву И.А.

Глава городского округа Щёлково  
А.А. Булгаков

Полный текст постановления размещён на официальном сайте  
городского округа Щёлково http://shhyolkovo.ru/

УТВЕРЖДАЮ

Председатель Комиссии 
по проведению Общественных обсуждений 

________________ А.А. Ильин 11.03.2024

Заключение от 11.03.2024
о результатах Общественных обсуждений по проекту распоряжения
Комитета по архитектуре и градостроительству Московской области

«О предоставлении разрешения на условно разрешённый вид использования земельного 
участка с кадастровым номером 50:14:0070158:484 площадью 493 кв. м, расположенного по 
адресу: Московская область, городской округ Щелково, дп. Загорянский, улица Островско-

го, дом 59»

Общие сведения о проекте, представленном на Общественные обсуждения – проект 
распоряжения Комитета по архитектуре и градостроительству Московской области «О пре-
доставлении разрешения на условно разрешённый вид использования земельного участка 
с кадастровым номером 50:14:0070158:484 площадью 493 кв. м, расположенного по адресу: 
Московская область, городской округ Щелково, дп. Загорянский, улица Островского, дом 59» 
по обращению Трофимовой Татьяны Гавриловны о предоставлении разрешения на условно 
разрешённый вид использования «блокированная жилая застройка» в отношении земельного 
участка с кадастровым номером 50:14:0070158:484 площадью 493 кв. м, расположенного по 
адресу: Московская область, городской округ Щелково, дп. Загорянский, улица Островского, 
дом 59.

Общественные обсуждения назначены постановлением Главы городского округа Щёлково 
от 19.02.2024 № 08 «О назначении общественных обсуждений по проекту распоряжения Ко-
митета по архитектуре и градостроительству Московской области «О предоставлении разре-
шения на условно разрешённый вид использования земельного участка с кадастровым номе-
ром 50:14:0070158:484 площадью 493 кв. м, расположенного по адресу: Московская область, 
городской округ Щелково, дп. Загорянский, улица Островского, дом 59»». 

Орган, уполномоченный на проведение общественных обсуждений – Администрация 
городского округа Щёлково.

Срок проведения Общественных обсуждений – с 24.02.2024 по 11.03.2024.
Заявитель: Трофимова Татьяна Гавриловна.
По вынесенному на Общественные обсуждения Проекту предложения и замечания участни-

ками общественных обсуждений не вносились.
Сведения о протоколе Общественных обсуждений: 
- протокол от 11.03.2024 подписан 11.03.2024.
Выводы и рекомендации по проведению Общественных обсуждений по проекту: 

принимая во внимание отсутствие возражений по представленному на Общественные обсуж-
дения проекту, Комиссия по проведению Общественных обсуждений считает возможным пре-
доставление разрешения на условно разрешенный вид использования «блокированная жилая 
застройка» в отношении земельного участка с кадастровым номером 50:14:0070158:484 пло-
щадью 493 кв. м, расположенного по адресу: Московская область, городской округ Щелково, 
дп. Загорянский, улица Островского, дом 59.

Подписи членов комиссии:

Трубникова З.А. _________________________
Вершинин А.О. _________________________
Суденко О.А. _________________________
Зубеева М.В. _________________________

СООБЩЕНИЕ О ВОЗМОЖНОМ УСТАНОВЛЕНИИ ПУБЛИЧНОГО СЕРВИТУТА  
НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЩЁЛКОВО МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОД СУЩЕСТВУЮЩИМ ОБЪЕКТОМ ЭЛЕКТРОСЕТЕВОГО ХОЗЯЙСТВА 

Администрация городского округа Щёлково, в связи с обращением (ходатайством) ГУП МО 
«Электросеть» о намерении установления публичного сервитута в отношении земель и (или) 
земельных участков (их частей) в целях размещения и эксплуатации существующих объек-
тов электросетевого хозяйства местного значения - Здание РП – 22 с кадастровым номером 
50:14:0050303:5149, адрес (местоположение): Российская Федерация, Московская область,  
г. Щёлково, ул. Заречная, руководствуясь статьей 39.42 Земельного кодекса Российской Фе-
дерации И З В Е Щ А Е Т собственников (арендаторов, пользователей) земельного участка с 
кадастровым номером 50:14:0050303:343 о возможном установлении публичного сервитута 
на части указанного земельного участка в соответствии с главой V.7. Земельного кодекса Рос-
сийской Федерации.

Заинтересованные лица могут ознакомиться с поступившими ходатайствами ГУП МО 
«Электросеть» об установлении публичного сервитута и прилагаемыми к ним описаниями 
местоположения границ публичных сервитутов в течение 15 дней с момента публикации со-
общения по адресу: Московская область, городской округ Щёлково, г. Щёлково, ул. Шмидта, 
д. 23, Управление земельных отношений Администрации городского округа Щёлково (поне-
дельник с 14.00 до 18.00, четверг с 09.00 до 13.00, по телефону 8(496) 56 6 80 18 доп. 121 или 
123) или на официальном сайте Администрации городского округа Щёлково в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» shhyolkovo.ru, раздел Нормативные докумен-
ты, подраздел Земельные отношения (http://shhyolkovo.ru/normativnye-dokumenty/zemelnye-
otnosheniya).

Правообладатели земельных участков, в отношении которых испрашивается публичный 

Извещение № 21000006730000000123

О приеме заявлений от граждан о намерении участвовать в аукционе в отношении 
земельного участка, сведения о котором не внесены в ЕГРН, опубликованное на сайте 
torgi.gov.ru (извещение от 11.03.2024 № 21000006730000000123)

Администрация городского округа Щёлково Московской области в соответствии со статьей 
39.18 Земельного кодекса Российской Федерации извещает население о возможном предо-
ставлении в аренду земельного участка:

№ 
п/п

Местоположение 
земельного 

участка

Кадастровый 
квартал

Вид разрешенного 
использования 

земельного участка

Площадь 
 земельного 

участка
(кв. м)

Категория 
земель

1

Московская 
область, 

городской округ 
Щёлково, 

д. Афанасово

50:14:0010206

для ведения личного 
подсобного хозяйства 

(приусадебный 
земельный участок)

1011
Земли 

населённых 
пунктов

Граждане, заинтересованные в предоставлении в аренду вышеуказанного земельного 
участка вправе подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения 
договора аренды земельного участка.

Заявления о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора арен-
ды земельного участка могут быть представлены в течение 30 дней со дня опубликова-
ния настоящего извещения с помощью Портал Государственных и муниципальных ус-
луг Московской области, по ссылке: https://uslugi.mosreg.ru/services/17999, выбрав 
цель обращения: «Подача заявления на извещение, опубликованное в соответствии со 
ст. 39.18 ЗК РФ, о намерении участвовать в аукционе в отношении земельного участ-
ка, сведения о котором НЕ внесены в ЕГРН».

В заявлении необходимо указать:
- фамилию, имя, отчество, место жительства заявителя и реквизиты документа, удостове-

ряющего личность заявителя (для граждан), указать информацию о заинтересовавшем зе-
мельном участке (кадастровый квартал, адрес, площадь, категорию и вид разрешённого ис-
пользования, номер извещения).

Получить справочную информацию, а также ознакомиться со схемой расположения зе-
мельного участка можно по тел.8 (496) 566-80-18.

сервитут, если их права не зарегистрированы в Едином государственном реестре недвижи-
мости, в течение 15 дней со дня опубликования сообщения, предусмотренного п.п. 1 п. 3 ст. 
39.42 Земельного кодекса РФ, могут подать заявление об учете их прав на земельные участки 
с приложением копий документов, подтверждающих эти права, по адресу: Московская об-
ласть, городской округ Щёлково, г. Щёлково, ул. Шмидта, д. 23, Управление земельных отно-
шений Администрации городского округа Щёлково (понедельник с 14.00 до 18.00, четверг с 
09.00 до 13.00). 

В заявлении указывается способ связи с правообладателями земельных участков (почтовый 
адрес и (или) адрес электронной почты). Правообладатели земельных участков, подавшие та-
кие заявления по истечении указанного срока, несут риски невозможности обеспечения их 
прав в связи с отсутствием информации о таких лицах и их правах на земельные участки.
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ВРЕМЯ

Извещение № 21000006730000000122

О приеме заявлений от граждан о намерении участвовать в аукционе в отношении 
земельного участка, сведения о котором не внесены в ЕГРН, опубликованное на сайте 
torgi.gov.ru (извещение от 11.03.2024 № 21000006730000000122)

Администрация городского округа Щёлково Московской области в соответствии со ста-
тьей 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации извещает население о возможном 
предоставлении в аренду земельного участка:

№ 
п/п

Местоположение зе-
мельного участка

Кадастровый 
квартал

Вид разрешен-
ного использо-
вания земель-
ного участка

Площадь 
 земельного 

участка
(кв. м)

Категория зе-
мель

1

Московская область, 
городской округ Щёл-

ково, 
д. Хлепетово

50:14:0010207

для веде-
ния личного 
подсобного 
хозяйства 

(приусадебный 
земельный 

участок)

1292 Земли насе-
лённых пунктов

Граждане, заинтересованные в предоставлении в аренду вышеуказанного земельного 
участка вправе подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения 
договора аренды земельного участка.

Заявления о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора арен-
ды земельного участка могут быть представлены в течение 30 дней со дня опубликова-
ния настоящего извещения с помощью Портал Государственных и муниципальных ус-
луг Московской области, по ссылке: https://uslugi.mosreg.ru/services/17999, выбрав 
цель обращения: «Подача заявления на извещение, опубликованное в соответствии со 
ст. 39.18 ЗК РФ, о намерении участвовать в аукционе в отношении земельного участ-
ка, сведения о котором НЕ внесены в ЕГРН».

В заявлении необходимо указать:
- фамилию, имя, отчество, место жительства заявителя и реквизиты документа, удостове-

ряющего личность заявителя (для граждан), указать информацию о заинтересовавшем зе-
мельном участке (кадастровый квартал, адрес, площадь, категорию и вид разрешённого ис-
пользования, номер извещения).

Получить справочную информацию, а также ознакомиться со схемой расположения зе-
мельного участка можно по тел.8 (496) 566-80-18.

Извещение № 21000006730000000121

О приеме заявлений от граждан о намерении участвовать в аукционе в отношении 
земельного участка, сведения о котором не внесены в ЕГРН, опубликованное на сайте 
torgi.gov.ru (извещение от 11.03.2024 № 21000006730000000121)

Администрация городского округа Щёлково Московской области в соответствии со ста-
тьей 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации извещает население о возможном 
предоставлении в аренду земельного участка:

№ 
п/п

Местоположение зе-
мельного участка

Кадастровый 
квартал

Вид разрешен-
ного использо-
вания земель-
ного участка

Площадь 
 земельного 

участка
(кв. м)

Категория 
земель

1

Московская область, 
городской округ Щёл-

ково, 
д. Хлепетово

50:14:0010207

для веде-
ния личного 
подсобного 
хозяйства 

(приусадебный 
земельный уча-

сток)

2067
Земли насе-

лённых  
пунктов

Граждане, заинтересованные в предоставлении в аренду вышеуказанного земельного 
участка вправе подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения 
договора аренды земельного участка.

Заявления о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора арен-
ды земельного участка могут быть представлены в течение 30 дней со дня опубликова-
ния настоящего извещения с помощью Портал Государственных и муниципальных ус-
луг Московской области, по ссылке: https://uslugi.mosreg.ru/services/17999, выбрав 
цель обращения: «Подача заявления на извещение, опубликованное в соответствии со 
ст. 39.18 ЗК РФ, о намерении участвовать в аукционе в отношении земельного участ-
ка, сведения о котором НЕ внесены в ЕГРН».

В заявлении необходимо указать:
- фамилию, имя, отчество, место жительства заявителя и реквизиты документа, удостове-

ряющего личность заявителя (для граждан), указать информацию о заинтересовавшем зе-
мельном участке (кадастровый квартал, адрес, площадь, категорию и вид разрешённого ис-
пользования, номер извещения).

Получить справочную информацию, а также ознакомиться со схемой расположения зе-
мельного участка можно по тел.8 (496) 566-80-18.


